
 

POLÍTICA INTEGRADA DE CALIDAD, MEDIO 
AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 

 

PINTURAS G.R., S.L., empresa dedicada a trabajos de granallado, tratamiento de superficies y pintura industrial, desarrolla su 
actividad con el firme compromiso de ofrecer servicios de calidad, respetuosos con el medio ambiente y garantizando la seguridad 
y salud de todas las personas que participan en sus trabajos. 

La Dirección de PINTURAS G.R., S.L. asume como principio fundamental la mejora continua del desempeño de la organización y 
establece esta Política Integrada como marco de referencia para la definición de objetivos y metas, de acuerdo con los requisitos 
de las normas ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001, así como con la legislación y otros requisitos aplicables. 

Nuestros compromisos 

PINTURAS G.R., S.L. se compromete a: 

 Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros clientes, ofreciendo servicios que cumplan con los requisitos 
técnicos, contractuales y legales aplicables, garantizando la calidad de los trabajos realizados. 

 Proteger el medio ambiente, previniendo la contaminación, fomentando el uso eficiente de los recursos, la correcta 
gestión de los residuos generados y la adopción de buenas prácticas ambientales en todas nuestras actividades. 

 Garantizar la seguridad y salud de los trabajadores, proporcionando condiciones de trabajo seguras y saludables, 
orientadas a la eliminación de los peligros y la reducción de los riesgos laborales, especialmente en trabajos de alto 
riesgo propios de nuestra actividad industrial. 

 Cumplir con la legislación vigente en materia de calidad, medio ambiente y prevención de riesgos laborales, así como 
con otros requisitos que la organización suscriba con clientes, proveedores y partes interesadas. 

 Promover una cultura preventiva, basada en la planificación, la formación, la información y la concienciación de los 
trabajadores, fomentando la consulta y participación activa de estos en los aspectos relacionados con la seguridad y salud 
en el trabajo. 

 Impulsar la mejora continua de nuestros procesos, del Sistema Integrado de Gestión y del desempeño en calidad, medio 
ambiente y seguridad y salud en el trabajo, mediante la evaluación periódica de resultados, auditorías internas y revisión 
por la Dirección. 

 Establecer y revisar periódicamente los objetivos y metas, asegurando que sean coherentes con esta Política y con el 
contexto y las necesidades de la organización. 

Aplicación de la política 

Esta Política Integrada es de obligado cumplimiento para todo el personal de PINTURAS G.R., S.L., independientemente de su 
puesto o función, así como para aquellas personas que trabajen en nombre de la empresa. 

La Dirección se compromete a que esta política sea: 

 Comunicada y entendida dentro de la organización 

 Difundida a las partes interesadas pertinentes 

 Revisada periódicamente para asegurar su adecuación y vigencia 

 

En Puertollano, a 26 de enero de 2026 

Fdo.:Pedro Ruiz  

Dirección 
PINTURAS G.R., S.L. 


